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P1 Policy Transfer Lehre Chair:  Jörg Markowitsch (3s)

Zukunftsträchtiges Modell oder Sackgasse? Zum Transfer des österreichischen dualen Systems der Lehrlingsausbildung in Entwicklungs- und 

Schwellenländer Langthaler, Margarita
Policy transfer in der Berufsbildung in Korea. Die Gleichzeitigkeit von globalem Lehren und Lernen. Barabasch, Antje; Petrick, Stefanie

Ausbildung als betriebliche Strategie der Fachkräftesicherung – Fallstudien zu Motivation und Organisation im internationalen Vergleich Grollmann, Philipp; Jansen, Anika; Blöchle; Sara-Julia
Entwicklung von Ausbildungsstandards im (internationalen) Vergleich Geiben, Marthe; Ulmer, Philipp; Le Mouillour, Isabelle

P2 Early School Leavers & Second Chance Chair: Helmut Fennes  (Universität Innsbruck) 

Eine systematische Analyse der Angebotslandschaft für ausgrenzungsgefährdete Jugendliche in Oberösterreich Lentner, Marlene; Rigler, Sandra

Früher Schulabgang und die Transition von Bildung in Beschäftigung. Eine Typologie der nationalen Übergangsstrukturen in Europa Lindinger, Korinna; Moser, Winfried

Berufsbildung für Arbeitslose - noch gezielter 2.Chancen nutzen Weber, Friederike

Wirksamkeit beruflicher REHA-Ausbildungen Niederberger, Karl

P3 Berufliche Tertiärbildung Chair: Carola Iller (Universität Hildesheim) 

Höhere Berufsbildung – ein aufstrebendes Bildungssegment in EU-Mitgliedsstaaten? Luomi-Messerer, Karin; Auzinger, Monika

„Vocational drift“ in der Tertiärbildung: Relevanz arbeitsbezogenen Lernens Hippach-Schneider, Ute; Schmid, Kurt

Meisterprüfung: Charakterstika, Motive und berufliche Auswirkungen von PrüfungsteilnehmerInnen Gruber, Benjamin; Schmid, Kurt

Absolventen/innen der Berufsbildung als neue Zielgruppe der wissenschaftlichen Weiterbildung. Bedarfsanalyse, Anforderungen, Rahmenbedingungen 

und Handlungsansätze am Beispiel der Mikrosystemtechnik Brämer, Stefan; Vieback, Linda

P4 Innovative pädagogische-didaktische Ansätze & Reflexion I Chair: Georg Tafner (PH Steiermark) 

Kompetent, kompetenter, ... Was Kaufleute können (sollten) Sangmeister, Julia; Winther, Esther

Einführung integrierter Unternehmenssoftware in kaufmännischen Unterricht Frötschl, Clemens

Reziproke Effekte zwischen Lehrerverhalten, Leistungsselbstkonzept und dem Lernerfolg im Fach Rechnungswesen Krumpholz, Maria; Helm, Christoph

Determinanten des Berufserfolgs von Absolvent/inn/en berufsbildender mittlerer und höher Schulen Kolper, Julia

P5 Bildungs- und Erwerbsverläufe Chair: Jakob Kost (PH Bern)

Ausbildungserfolg und Erwerbskarrieren der LehrabgängerInnen 2008-2013 in Österreich Dornmayr, Helmut

Sind Arbeitskräfte mit abgeschlossener Berufsausbildung häufiger als Beschäftigte mit einer Allgemeinausbildung von formaler Überqualifikation 

betroffen? Eine Analyse der Verwertbarkeit der formalen Ausbildung am österreichischen Arbeitsmarkt im Zeitabschnitt 1994-2014 Bock-Schappelwein, Julia; Huemer, Ulrike

Die Praxisphase der Ausbildung von Berufsschullehrkräften: Zur Bedeutung wahrgenommener Unterstützung für gesundheitliche Risiken von 

Lehramtsanwärter/innen Warwas, Julia; Neubauer, Jörg

Ermittlung von Intrapreneurship-Kompetenzen bei Auszubildenden unter Nutzung kognitiver Diagnosemodelle Bley, Sandra; George, Ann Cathrice

P6 Lernendenperspektive Chair: Daniela Holzer (Universität Graz)

Das Vorarlberger Lehrlingsmodell aus Sicht seiner Zielgruppen Fredersdorf, Frederic

Subjektive Wahrnehmung von Ausbildungs- und Berufserfolg österreichischer LehrabsolventInnen. Eigenwahrnehmung der Positionierung im Vergleich 

zu AbsolventInnen weiterführender Schulen. Eine empirische Analyse. Winkler, Birgit

Wie zufrieden sind Lernende in der beruflichen Bildung in Deutschland? Eine Untersuchung zum Ausbildungsende und Verbleib von Absolvent(inn)en 

beruflicher Schulen in Berlin Richter, Patrick

Die Lehre aus Sicht der Lernenden: Lehrlinge als neue Anspruchsgruppe im Qualitäts-Diskurs beruflicher Lernprozesse Lachmayr, Norbert
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P7 Berufe der Zukunft & Zukunft des Matchings am Arbeitsmarkt Chair:  Rene Sturm (AMS)

Skills4Industry4.0 Schmid, Kurt

Berufsgestaltung in Zukunftsbranchen – eine Herausforderung Conein, Stephanie; Schwarz, Henrik

Reflexion als Voraussetzung für Kompetenz- und Organisationsentwicklung in der wissensintensiven Arbeit Gronewold, Julia

P8 Schnittstelle berufliche Erstausbildung Chair:  Norbert Lachmayr (öibf)

Wirkung von Bildungs- und Berufsberatung. Diskussion aktueller Forschungsansätze und Vorstellung der Studie „Wirkungen der BIZ-Beratung“ Stark, Martin

Migrationsspezifische Ungleichheiten an der zweiten Schwelle in der Schweiz Griga, Dorit; Kriesi, Irene

Berufsvorbereitende Bildungsgänge für junge Flüchtlinge an beruflichen Schulen in der Bundesrepublik Deutschland Lex, Tilly; Braun, Frank

P9 Gendertypische Bildungs-/Berufswahl Chair: Karin Luomi-Messerer (3s) 

Berufswahlprozesse junger Frauen. Lebenskonstruktionen weiblicher Lehrlinge im Kontext gesellschaftlicher Wandlungsprozesse Lentner, Marlene

Gender Bias an berufsbildenen höheren Schulen in Österreich? Ursachen und Relevanz für die Berufsbildung Szalai, Elke

Warum entscheiden sich Mädchen mit Spitzenleistungen in Mathematik so selten für eine Höhere Technische Lehranstalt? Ursachen und Folgen von 

Geschlechterunterschieden bei der Schulwahl

Salchegger, Silvia; Glaeser, Anna; Widauer, Katrin; 

Bitesnich, Heide

P10 Innovative pädagogische-didaktische Ansätze & Reflexion II Chair: Peter Slepcevic-Zach (Universität Graz) 

Digitale Medien als Motor für Innovationen in der dualen Berufsausbildung – Ergebnisse der formativen Evaluation über Strategien der Lehr-

Lernprozesssteuerung im Projekt KOLA (BMBF) Hellriegel, Jan; Osranek, Regina; Prescher, Thomas

Die Betreuung von Novizen am Arbeitsplatz - empirische Einsichten aus dem Sparkling Science Projekt PEARL Ostendorf, Annette; Ehrlich, Christin

Zur Relevanz und Vermittlung von Grundkompetenzen in der Lehrlingsausbildung Ziegler, Petra; Müller-Riedlhuber, Heidemarie

P11 Neue Ansätze im AMS Chair: Stefan Humpl (3s)

Automatisiert verarbeitete Online-Stellenanzeigen als Informationsquelle für regionales Arbeitsmarkt-Monitoring Plaimauer, Claudia

Stellenmarktmonitoring in Österreich - von manuell zu digital.Potenziale und Fallstricke Kostera, Doris

Integrierte Meta-Analyse als Instrument der Arbeitsmarktpolitikforschung. Eine innovative Methode zur wissenschaftlichen Begleitung von 

evidenzbasierter Politikgestaltung in der Arbeitsmarktpolitik Litschel, Veronika; Löffler, Roland

P12 International Prespectives Chair: Daniela Moser (PH Steiermark)

Image und Attraktivität der deutschen Berufsbildung für Studierende in Deutschland Wiesner, Kim-Maureen

Qualitätsmanagement in der beruflichen Bildung in Deutschland - Ein aktueller Überblick Wagner, Cornelia

Aktuelle Herausforderungen der Berufsmatura – regionale Disparitäten im Spiegel differenzieller bildungspolitischer Strategien Kost, Jakob

P13 Qualität und Erträge der Lehrlingsausbildung Chair: Michaela Jonach (ARQA-VET)

Kosten und Nutzen der Lehrausbildung – Neue Ergebnisse für Österreich und eine Gegenüberstellung für die deutschsprachigen Länder Schlögl, Peter; Mayerl, Martin

Der Beitrag der Lernergebnisorientierung zur Verbesserung der Qualität von Prüfungen in der Berufsbildung. Eine Analyse von Fallbeispielen. Wulz, Janine; Dzhengozova, Mariya; Auzinger, Monika

Prüfen betrieblicher Prozesskompetenz – (wie) geht das? Saniter, Andreas; Bremer, Rainer
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