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1. Grundgesamtheit
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Jahr (Lehr-)Ab- (Lehr-)Ab- Lehrab- Anteil AMS- Anteil*
gangerinnen solventinnen | brecherinnen Drop-Outs Forderung* __AMS-
(GESAMT) (,,Drop-Outs®) Forderung
2008 42.744 35.589 7.155 16,7% 4.099 9,6%
2009 42.843 36.114 6.729 15,7% 3.891 9,1%
2010 44.469 37.182 7.287 16,4% 4.619 10,4%
2011 43.535 36.614 6.921 15,9% 5.183 11,9%
2012 43.231 36.224 7.007 16,2% 5.797 13,4%
2013 41.398 34.671 6.727 16,2% 5.694 13,8%
2014 40.552 34.271 6.281 15,5% 5.666 14,0%
GESAMT** 298.772 250.665 48.107 16,1% 34.949 11,7%
88hb, 2 (TQ) 4.375 3.015 1.360 31,1% 1.599 36,5%
Inkl. TQ 303.147 253.680 49.467 16,3% 36.548 12,1%

Quelle: ibw-Lehrabsolventinnenmonitoring 2008-2014 (Datenbasis: WKO, AMS, SV + ibw-Berechnungen)

*Ohne die 2010 ausgelaufenen Forderungen fur zuséatzliche Lehrstellen (,Blum-Bonus I1).
**Ohne Lehrabgéangerinnen einer Ausbildung gemafR §8b Abs. 2 BAG (Teilqualifizierung).
Hintergrundinformationen publiziert in:

Dornmayr, Helmut / Litschel, Veronika / Loffler, Roland (2017): Evaluierung der Lehrstellenférderung des AMS Osterreich. Endbericht, Wien: ibw/6ibf.
Dornmayr, Helmut (2016): Nach der Lehre: Ausbildungserfolg und Erwerbskarrieren der Lehrabgangerinnen 2008-2013 in Osterreich. Teilbericht (ibw) im Rahmen der ibw-oibf
Studie ,Hintergrundanalyse zur Wirksamkeit der betrieblichen Lehrstellenférderung (geman § 19c BAG)“, Wien.
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2. Eingangsvoraussetzungen Lehrlinge




Grafik 2-1: Alter zu Lehrzeitbeginn (in Jahren)
(Lehrabgéangerinnen 2008-2014)
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Masseur/in

IT - Informatik
Metalltechnik
Restaurantfachmann/-frau
Bilirokaufmann/-frau
Koch/Kéchin
Metallbearbeitung
Verwaltungsassistent/in
Elektrotechnik
Bankkaufmann/-frau
Béacker/in

Friseur/in

Tischlerei

Mechatronik

Maurer/in

Quelle: ibw-Lehrabsolventinnenmonitoring 2008 — 2014 (Datenbasis: WKO, AMS, SV + ibw-Berechnungen)
Inkl. Lehrabgangerinnen einer Ausbildung geman § 8b Abs. 2 BAG (Teilqualifizierung).

IT = Informationstechnologie
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Grafik 2-2: Geschlecht
(Lehrabgéangerinnen 2008-2014)
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Quelle: ibw-Lehrabsolventinnenmonitoring 2008 — 2014 (Datenbasis: WKO, AMS, SV + ibw-Berechnungen)
Inkl. Lehrabgéngerinnen einer Ausbildung geman § 8b Abs. 2 BAG (Teilqualifizierung).
IT = Informationstechnologie
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Grafik 2-3: Migrationsstatus
(Lehrabgéangerinnen 2008-2014)
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m Kein Migrationsstatus m®Ausldndische/r Staatsbiirger/-in Einbiirgerung Mitvers. Kind

Quelle: ibw-Lehrabsolventinnenmonitoring 2008 — 2014 (Datenbasis: WKO, AMS, SV + ibw-Berechnungen)
Inkl. Lehrabgangerinnen einer Ausbildung gemaR § 8b Abs. 2 BAG (Teilqualifizierung).

IT = Informationstechnologie

Mitversichertes Kind von Auslander/-in (inkl. Einblirgerung)



Erlauterung:
BHS = Berufshildende héhere Schulen

BMS = Berufshildende mittlere Schulen (ochne Matura/Abitur)
AHS = Allgemeinbildende héhere Schulen (Gymnasien)
NMS = Neue Mittelschule (Sekundarstufe I)

Grafik 2-4: Vorbildung (zuletzt besuchter Schultyp)
(Lehrabgangerinnen 2008-2014)
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Quelle: ibw-Lehrabsolventinnenmonitoring 2008 — 2014 (Datenbasis: WKO, AMS, SV + ibw-Berechnungen)
Inkl. Lehrabgéngerinnen einer Ausbildung geman § 8b Abs. 2 BAG (Teilqualifizierung).
Vorbildung ,Berufsschule® = Wiederholungen bzw. Lehrberufswechsel
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3. Eingangsvoraussetzungen Lehrvertrag
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Grafik 3-1: Lehrvertragsart
(Lehrabgangerinnen 2008-2014)
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mregular = Lehrzeitverlangerung = Teilqualifizierung

Quelle: ibw-Lehrabsolventinnenmonitoring 2008 — 2014 (Datenbasis: WKO, AMS, SV + ibw-Berechnungen)
Inkl. Lehrabgangerinnen einer Ausbildung gemaR § 8b Abs. 2 BAG (Teilqualifizierung).
IT = Informationstechnologie
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4. Eingangsvoraussetzungen Lehrbetriebe
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Grafik 4-1: Ausbildungsort/-trager
(Lehrabgangerinnen 2008-2014; UBA zu Lehrzeitende)
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Quelle: ibw-Lehrabsolventinnenmonitoring 2008 — 2014 (Datenbasis: WKO, AMS, SV + ibw-Berechnungen)
Inkl. Lehrabgangerinnen einer Ausbildung gemaR § 8b Abs. 2 BAG (Teilqualifizierung).

IT = Informationstechnologie

UBA = Uberbetriebliche Ausbildungseinrichtung
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Grafik 4-2: Zahl der Lehrlinge am Ausbildungsstandor
(Lehrabgangerinnen 2008-2014; ohne UBA)
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Quelle: ibw-Lehrabsolventinnenmonitoring 2008 — 2014 (Datenbasis: WKO, AMS, SV + ibw-Berechnungen)
Inkl. Lehrabgangerinnen einer Ausbildung geman § 8b Abs. 2 BAG (Teilqualifizierung).
IT = Informationstechnologie
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5. Ausbildungserfolg
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Grafik 5-1: Ausbildungserfolg
(Lehrabgangerinnen 2008-2014; ohne Teilqualifizierung)
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Quelle: ibw-Lehrabsolventinnenmonitoring 2008 — 2014 (Datenbasis: WKO, AMS, SV + ibw-Berechnungen)
Inkl. Lehrabgéngerinnen einer Ausbildung geman § 8b Abs. 2 BAG (Teilqualifizierung).

IT = Informationstechnologie

Ohne Elektro- und Metalltechnik sowie Metallbearbeitung (da erst 2010-2012 eingefuhrt).
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6. Arbeitsmarkterfolg
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Grafik 6-1: Arbeitsmarktstatus 3 Jahre nach Lehrabschluss
(Lehrabsolventinnen 2008-2014 in Osterreich)
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m Beschaftigung m Arbeitslos m Qualifizierung (AMS) = Erwerbsfern/Sonstiges

Quelle: ibw-Lehrabsolventinnenmonitoring 2008 — 2014 (Datenbasis: WKO, AMS, SV + ibw-Berechnungen)
Anmerkungen: ,Erwerbsfern/Sonstiges” = inkl. Prasenz-/Zivildienst.

,Beschaftigung” = selbstandige und unselbstandige Beschéftigung (ohne geringfiigige).
Lehrabsolventinnen = Personen mit vollstéandig erflllter Lehrzeit bzw. LAP.

Ohne Elektro- und Metalltechnik sowie Metallbearbeitung (da erst 2010-2012 eingefihrt).
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7. Arbeitsmarkterfolg nach Regionen
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Grafik 7-1: Anteil arbeitsloser Lehrabsolventinnen 3 Jahre nach

Lehrabschluss nach Bezirken (Standort des Lehrbetriebs)
(Lehrabsolventinnen 2008 — 2014, inkl. ,Teilqualifizierung“, ohne UBA)
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Quelle: ibw-Lehrabsolventinnenmonitoring 2008-2014 (Datenbasis: WKO, AMS, SV + ibw-Berechnungen)
Inkl. Abgéngerinnen einer Ausbildung gemaR § 8b Abs. 2 BAG (Teilqualifizierung). Ohne Lehrabsolventinnen einer Uberbetrieblichen Lehrausbildung (zur Vermeidung von Ergebnisverzerrungen
durch einzelne Ausbildungsstandorte). Die Bezirke Eisenstadt-Umgebung (inkl. Rust), Krems (Land), Sankt Pélten (Land) und Waidhofen an der Ybbs wurden aufgrund zu geringer Fallzahlen (unter
100) an Lehrabsolventinnen der Jahre 2008 — 2014 nicht berticksichtigt und sind aus diesem Grund grau eingefarbt.
Lehrabsolvent/-in = erfillte Lehrzeit und/oder bestandene Lehrabschlusspriifung.
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Grafik 7-2: Anteil arbeitsloser Lehrabsolventinnen im Lehrberuf
»BUROKAUFMANN/-FRAU* nach Bundeslandern (Wohnort)

(Lehrabsolventinnen 2008 — 2014 zum 30.6.2016, ohne ,Teilqualifizierung®)
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Quelle: ibw-Lehrabsolventinnenmonitoring 2008-2014 (Datenbasis: WKO, AMS, SV + ibw-Berechnungen)
Ohne Abgangerinnen einer Ausbildung geman § 8b Abs. 2 BAG (Teilqualifizierung).
Lehrabsolvent/-in = erflllte Lehrzeit und/oder bestandene Lehrabschlusspriifung.



. b
Institut fiir Bildungsforschung der Wirtschaft

Grafik 7-3: Anteil arbeitsloser Lehrabsolventinnen im Lehrberuf
»KOCH/KOCHIN* nach Bundeslandern (Wohnort)

(Lehrabsolventinnen 2008 — 2014 zum 30.6.2016, ohne ,Teilqualifizierung®)

] 00%-29%

[ 30%-59% . . . Wien
I  6.0%-89% Niederosterreich 17 29,
B 9.0%-11.9% Oberésterreich 10,6%

B 12.0%- 14,9% 8,3%

Burgenland
8,7%

Bl 15.0%-17,9%

Salzburg Steiermark
7,4% 9,7%

Kérnten
10,6%

Quelle: ibw-Lehrabsolventinnenmonitoring 2008-2014 (Datenbasis: WKO, AMS, SV + ibw-Berechnungen)
Ohne Abgangerinnen einer Ausbildung geméaR § 8b Abs. 2 BAG (Teilqualifizierung).
Lehrabsolvent/-in = erfiillte Lehrzeit und/oder bestandene Lehrabschlussprufung.
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Grafik 7-4: Anteil arbeitsloser Lehrabsolventinnen im Lehrberuf

»-MAURER/-IN“ nach Bundeslandern (Wohnort)

(Lehrabsolventinnen 2008 — 2014 zum 30.6.2016, ohne ,Teilqualifizierung®)

-26,9%
-29,9%

Salzburg Steiermark
4,6% 4,7%

Karnten
7,8%

Quelle: ibw-Lehrabsolventinnenmonitoring 2008-2014 (Datenbasis: WKO, AMS, SV + ibw-Berechnungen)
Ohne Abgangerinnen einer Ausbildung gemaf § 8b Abs. 2 BAG (Teilqualifizierung).
Lehrabsolvent/-in = erfullte Lehrzeit und/oder bestandene Lehrabschlusspriifung.
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Grafik 7-5: Anteil arbeitsloser Lehrabsolventinnen im Lehrberuf

» 1 ISCHLEREI“ nach Bundeslandern (Wohnort)
(Lehrabsolventinnen 2008 — 2014 zum 30.6.2016, ohne ,Teilqualifizierung®)
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Quelle: ibw-Lehrabsolventinnenmonitoring 2008-2014 (Datenbasis: WKO, AMS, SV + ibw-Berechnungen)
Ohne Abgangerinnen einer Ausbildung gemaf § 8b Abs. 2 BAG (Teilqualifizierung).
Lehrabsolvent/-in = erfullte Lehrzeit und/oder bestandene Lehrabschlusspriifung.
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8. Schlussfolgerungen

1. Beruf # Beruf

2. Dies zeigt auch der vorliegende Vergleich unterschiedlichster
Income-, Performance- und Outcome-Aspekte in ausgewahlten
Lehrberufen.

3. Die Unterschiede zwischen einzelnen dualen Berufen sind
teilweise so grol}, dass es schwer fallt, von ,der”
Lehrlingsausbildung zu sprechen.

4.  Primar sollten in der Berufsbildungsforschung eigentlich einzelne
Ausbildungsfelder und Berufe verglichen werden und nicht ganze
Ausbildungswege (z.B. in Osterreich: Lehre insgesamt versus
mittlere und hdhere berufsbildende Schulen insgesamt).

5. Aber selbst innerhalb eines einzelnen Lehrberufes gibt es enorme
regionale Unterschiede, vor allem im Outcome (z.B.
Arbeitsmarkterfolg).

6. Daher: Hoher Differenzierungsgrad erforderlich (wenn maglich)!
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!




