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Neue Kompetenzen für die digitale Arbeit von 
morgen - eine vergleichende Berufsbetrachtung 
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Vorstellung des Gesamtprojekts - Übersicht 

Berufe- und 
Branchen-
Screening 

 
 
 
 
 
 
 

Säule 1 
 
 
 
 
 
 
 

Industriekaufmann/-frau 
Fachkraft für Abwassertechnik 

Fachkraft Agrarservice 
Fachkraft für Lagerlogistik 

Land- und Baumaschinenmechatroniker/-in 
Landwirt/-in 

Maschinen- und Anlagenführer/in Lebensmitteltechnik 
Maschinen- und Anlagenführer/in Textiltechnik/-veredelung 

Mediengestalter/-in Bild und Ton 
Mediengestalter/-in Digital und Print 
Orthopädietechnik-Mechaniker/-in 

Straßenbauer/-in 
Verfahrensmechaniker/-in Kunststoff und Kautschuktechnik 
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Technologie-
Screening 

Digitalisierungs-/Vernetzungsansätze in der betrieblichen Praxis 

Was gibt es bereits?  Welche Unternehmen setzen auf digitale Technologien?  
Welche Innovationen werden in Zukunft in der Branche erwartet? 

Tätigkeiten-
Screening 

Qualifikations-
Screening 

Einfluss auf Arbeitsaufgaben und Kompetenzen 

Entfallen Aufgaben und/oder kommen neue hinzu? Gibt es Veränderungen im 
Berufsprofil? Welche Kompetenzen sind zur Bewältigung der Arbeitsaufgaben 
erforderlich? 

Konsequenzen für die Ausgestaltung von  
beruflicher Bildung 

Inwieweit passt die bestehende Ausbildungsverordnung zu 
künftigen Anforderungen? Welche Qualifikationsbedarfe sind über 
Fortbildungen abzudecken? 

Vorstellung des Gesamtprojekts - Vorgehensweise 
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Sommer 2017 

Qualitative Erhebung 
Einzel-/Gruppeninterviews,  

Betriebsbegehungen 

Frühjahr 2018 

Quantitative Erhebung 
Online-Befragung 

Herbst 2016 

Literatur-
/Datenrecherche 

Aktuell: 

Auswertung 

Herbst 2018 

Analyse und 
Berichtslegung 

Projekt 
begleitend: 

 
Berufs-

spezifische 
Experten-
gruppen 

Austausch, 
Schnittstellen 
zu Betrieben, 

Feedback  

Vorstellung des Gesamtprojekts - Methodik und Meilensteinplanung 
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Darstellung der ausgewählten Berufe – Industriekaufmann/frau 

29478 

19839 

weiblich männlich

Einkauf 

• Lieferantensuche, -betreuung 
und -pflege 

• Materialbeschaffung unter 
Berücksichtigung der Kosten 

• Etc. 

Vertrieb/Marketing 

•  Kundenpflege und –
betreuung 

• Auftragsabwicklung 
• Marktbeobachtungen  
• Verkaufskampagnen betreuen 
• Etc. 

Finanz- und Rechnungswesen 

• Debitorenbereich 

• Kreditorenbereich 

• Kostenkalkulation und –
betreuung  

• Berichtswesen 

• Etc. 

Auszubildende 

Quelle: DAZUBI Stand 31.12.2017 

Personalwesen 

• Personalmarketing 

• Personalgewinnung 

• Personalverwaltung 

• Personalbetreuung 

• Ausbildung gestalten 

• Etc. 
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Darstellung der ausgewählten Berufe – Orthopädietechnik-Mechaniker/in 

660 

846 

weiblich männlich

Schwerpunkte 

• Prothetik 

• Individuelle 
Orthetik 

• Individuelle 
Rehabilitations-
technik 

 

Produkte 

• Orthesen 
• Prothesen 

• Hilfsmittel 

• Reha-Technik 

Einsatzgebiete 

• OT-Unternehmen 

• Sanitätshäuser 

• Krankenkassen 

Tätigkeiten 

• Beraten und anleiten 

• Modellieren, konstruieren und fertigen individueller Hilfsmittel 

• Anpassen und Instandhalten von Hilfsmitteln 

• Durchführen von Gang-, Lauf- und Druckanalysen 

Auszubildende 

Quelle: DAZUBI Stand 31.12.2017 
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Darstellung der ausgewählten Berufe – Landwirt/in 

1299 

8190 

weiblich männlich

Auszubildende 

Quelle: DAZUBI Stand 31.12.2017 

Betriebszweige „Pflanze“ 

Getreidebau 

Zuckerrübenbau 

Kartoffelbau 

Körnermaisbau 

Ölfrüchtebau 

Hülsenfrüchtebau 

Ackerfutterbau 

Grünland oder Ackergras 

Waldbau 

Betriebszweige „Tier“ 

Milchviehhaltung 

Rinderaufzucht oder Rindermast 

Sauenhaltung und Ferkelerzeugung 

Schweineaufzucht oder Schweinemast 

Legehennenhaltung 

Geflügelaufzucht oder Geflügelmast 

Schafhaltung 

Pferdehaltung 

Bearbeiten + Pflegen des Bodens - Erhalten nachhaltiger Bodenfruchtbarkeit - Bestellen + Pflegen von 
Pflanzen – rationelles, umweltverträgliches Führen von Kulturen – Ernten + Verwerten pflanzlicher Produkte 

Versorgen von Tieren – Nutzen von Tieren - rationelles, tiergerechtes und umweltverträgliches Halten 
Handhaben und Instandhalten von Maschinen, Geräten und Betriebseinrichtungen 

Planen der Produktion sowie Vorbereiten und Kontrollieren von Arbeiten 
Abwickeln von Geschäftsvorgängen und Erfassen marktwirtschaftlicher Zusammenhänge  

Leistungen und Kosten ermitteln 
Umweltschutz und Landschaftspflege sowie rationelle Energie- und Materialverwendung 

Mitgestalten sozialer Beziehungen innerhalb und außerhalb des Betriebes 

Profil der beruflichen Handlungsfähigkeit 
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Darstellung der ausgewählten Berufe – Verfahrensmechaniker/in für 
Kunststoff- und Kautschuktechnik 

534 

6153 

weiblich männlich

Auszubildende 

Quelle: DAZUBI Stand 31.12.2017 

Sparten 

• Platten, Folien, Profile  

• Verpackungsmittel 

• Baubedarfsartikel 

• Fahrzeugteile  

• sonstigen Kunststoffwaren 

• Mehrschichtkautschukteile 

• Flugzeugbau 

Tätigkeiten 

• Auswahl und Aufbereitung 
Werkstoffe 

• Vorbereitung der 
Betriebsmittel, Rüsten der 
Maschinen 

• Anwenden der 
Verfahrenstechniken 
(Extrudieren, Kalandrieren 
etc.) 

• Nachbearbeitung 

• Montage von Bauteilen 

• Qualitätskontrolle 

7 Fachrichtungen 
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Technologieneinsatz 
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körperlich 

einfach  

praktisch 

nah am Produkt 

anonym 

 

geistig 

komplex  

überwachend 

fern dem Produkt 

rückverfolgbar 

 

Veränderung von Tätigkeiten im Zuge der Digitalisierung 

„Ich nehme mehr Daten auf. Auf einmal kann ich auch diese Daten analysieren. Das heißt, es 
bedeutet im Umkehrschluss, ich kann zu dem Maschinenbediener XY auch den Auftrag zuordnen 
und habe dann gerade gesehen: Der Auftrag wurde schon zum wiederholten Mal unter der 
Sollgeschwindigkeit gefahren. (…) Das weckt große Ängste auf, (…) weil was wird denn dann damit 
gemacht? Bin ich dann meinen Job los, wenn ich da ein paar Mal schlechter performe als mein 
Kollege aus der- aus der anderen Schicht? Es wird transparent.“ 
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(Neue) Kompetenzanforderungen 

Prozessverständnis Lernfähigkeit 

Daten 
handhaben 

? 

? 

? 
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Aktueller und zukünftiger Stellenwert „Prozessverständnis“  
(in Prozent) 

92,0% 93,2% 94,1% 94,6% 

58,4% 62,5% 61,0% 65,2% 

Industriekaufmann/
-frau

Landwirt/in Orthopädietechnik-
Mechaniker/in

Verfahrens-
mechaniker/in

Kunststoff/Kautschuk

Wichtig/eher wichtig

zunehmend

n = 399 n = 88 n = 118 n = 201 

c01a: Welchen Stellenwert haben die folgenden Fähigkeiten und Fertigkeiten aktuell und zukünftig im Arbeitsbereich von [Zielberuf]? 
Befragungszeitraum: 08. März – 23. April 2018 

Zukünftiger 
Stellenwert 

Jeweils mehr als  
58 Prozent: 
zunehmend 
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Konsequenzen für Berufe und Berufsverständnis 
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Eigene Erfahrungen – ähnlich oder verschieden? 

Handlungsbedarf – auf welcher Ebene? 

Fragen? 
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit! 
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